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CURSO PROFISSIONAL                
COMUNICAÇÃO, MARKETING, 

                RELAÇÕES PÚBLICAS E PUBLICIDADE

	Componentes de Formação
	Disciplinas
	Horas de Formação

	
	
	10.º ano
	11.º ano
	12.º ano
	Total

	Sociocultural
	Português
	124
	124
	72
	320

	
	Língua Estrangeira – Inglês
	76
	96
	48
	220

	
	Área de Integração
	100
	120
	-
	220

	
	Tecnologias da Informação e Comunicação
	-
	100
	-
	100

	
	Educação Física
	47
	47
	46
	140

	Sub-total
	347
	487
	166
	1000

	Científica
	Psicologia e Sociologia
	100
	100
	-
	200

	
	História da Cultura e das Artes
	100
	100
	-
	200

	
	Matemática
	100
	-
	-
	100

	Sub-total
	300
	200
	-
	500

	Técnica
	Marketing
	110
	60
	70
	240

	
	Comunicação Publicitária e Criatividade
	80
	50
	110
	240

	
	Téc. e Práticas de Comunicação e Rel. Públicas
	80
	50
	110
	240

	
	Comunicação Gráfica e Audiovisual
	150
	90
	140
	380

	
	Estágio
	-
	160
	440
	600

	Sub-total
	420
	410
	870
	1700

	Total
	1067
	1097
	1036
	3200


O Técnico de Comunicação, Marketing, Relações Públicas e Publicidade é o profissional qualificado apto a analisar situações de comunicação (interpessoais e organizacionais), colaborar na detecção e formulação de problemas de natureza comunicacional, participar criativa e activamente no desenvolvimento e planeamento de estratégias de marketing e na estruturação e operacionalização das acções comunicacionais da organização, quer na vertente interna quer na vertente externa, como parte integrante do marketing-mix privilegiando a óptica comunicacional.

Algumas das actividades desempenhadas por este técnico são:

- Colaborar na elaboração e interpretação de estudos que permitam um conhecimento efectivo do mercado;

- Participar na concepção e elaboração de estratégias e planos de marketing da organização;

- Assessorar no planeamento, organização e definição de objectivos de comunicação de acordo com os objectivos do marketing;

- Operacionalizar as linhas de actuação em todas as áreas pertinentes e que sejam decorrentes da estratégia da organização e respectivo plano de comunicação;

- Participar activamente na execução das acções/tácticas de comunicação dirigidas aos diferentes públicos tendo em conta as suas atitudes, comportamentos e necessidades;

- Cooperar na gestão de processos comunicacionais e promocionais com os diferentes públicos da organização;

- Participar na organização e operacionalização de contextos/eventos que visem a promoção comercial ou institucional, com base em técnicas de relações públicas dirigidas aos públicos (interno ou externo) da organização;

- Colaborar e participar na concepção e finalização de campanhas de publicidade.
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