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E, F)

Cuidador

de sie do
outro
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-Utilizagao, com
propriedade, do
vocabulario
especifico da
geometria

descritiva;

- Formulagdo e
resolugcéo de
problemas, espirito
critico e

capacidade criativa;

- Gradual
autoexigéncia de
rigor e espirito

critico;

- Realizagéo
pessoal, por forma
a adquirir
autonomia de
procedimentos e de
raciocinio, espirito
de solidariedade,
entreajuda e

cooperagao

- manipulagéo dos instrumentos;

- manutengao dos instrumentos.

-manipulagdo de materiais e a aplicagdo em novas
situagdes da criagéo plastica.

Avaliacado da execucao dos trabalhos
- 0 cumprimento das normas;
- o rigor grafico;

- a qualidade do tragado;
- a legibilidade das notagdes.

DOMINIO DA REALIZAGAO
Avaliacdo da utilizagdo do Desenho como
instrumento de comunicacgao ou registo:

- recurso a representagdo de formas, para as
descrever;

- legibilidade e poder expressivo das
representagoes;

- pertinéncia dos desenhos realizados.

- objetividade

Avaliagdo da capacidade de representacido de
formas imaginadas ou reais:

- representacao grafica de ideias;
- reprodugao grafica de formas memorizadas.

Pardmetros na avaliagao:

A - a traducédo grafica dos dados

B - o processo de resolugao

C - a obtengao do resultado final

D - a observagédo das convengdes graficas usuais
aplicaveis, o rigor de execugao

E - a qualidade expressiva dos tragados

F- utilizagdo dos materiais

DOMINIO DAS ATITUDES

Avaliagdo das atitudes manifestadas no

trabalho:

- Responsabilidade

- Empenho na aprendizagem

- Cooperagdo ativa, respeitando as normas de
conduta

- Autonomia

- Envolvimento e capacidade de integragdao no
trabalho individual e de grupo

Respeita a
diferencga,
cumpre com os
deveres e é
auténomo.
Contribui, de
forma natural,
para o melhor
desempenho
dos outros.

Expressa-se de
forma correta e
coerente, oral
ou
graficamente.
Procura
alternativas,
sempre que &
necessario, ou
adequado.

Respeita a
diferencga,
cumpre com 0s
deveres e é
auténomo.

Expressa-se de
forma correta,
oral ou
graficamente.

Respeita quase
sempre a
diferenca e
cumpre os
deves, mas
nem sempre de
forma
espontanea.
Revela alguma
autonomia.

Expressa-se de
forma nem
sempre correta
e coerente, oral
ou
graficamente.

Nem sempre
respeita a
diferenca e ndo
cumpre com 0s
deveres.
Revela pouca
autonomia.

Expressa-se de
forma incorreta
e sem eficacia,
oral ou
graficamente.

N&o respeita a

diferencga e ndo
cumpre com 0s
deveres.

Nao se
expressa, nem
oral nem
graficamente,
de modo a
participar.

Os critérios de avaliagdo de Oficina de Artes tém como referéncia:

- 0 programa da disciplina de Oficina de Artes — as Aprendizagens Essenciais




