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Procedimento concursal comum para o preenchimento de um posto de trabalho no
Agrupamento de Escolas Dr. Manuel Gomes de Almeida, mediante celebracdo de
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, na

carreira/categoria de Técnico Superior — Psicélogo(a).

Ata n°2

-------- Aos seis dias do més de julho de dois mil e vinte e seis, pelas onze horas, reuniu, nas
instalagbes do Agrupamento de Escolas Dr. Manuel Gomes de Almeida, o Jari do
procedimento concursal comum para ocupagdo de um posto de trabalho na carreira/categoria

de Técnico Superior — Psicélogo(a), na modalidade de contrato de trabalho em fungbes

publicas por tempo indeterminado.

-------- Estiveram presentes os seguintes membros do Juri;

-------- Presidente — Vera Maria Soares de Paiva, psicéloga no Agrupamento de Escolas Dr.

Manuel Gomes de Almeida;
-------- 1.° Vogal Efetivo — Cristina Maria Martins Amaral, adjunta da Dire¢do do Agrupamento

de Escolas Dr. Manuel Gomes de Almeida;

-—-—- 2.° Vogal Efetivo — Teresa Isabel Branddao Gongalves de Jesus, psicloga no

Agrupamento de Escolas Dr. Manuel Laranjeira.
-------- A reunido teve como ponto Unico da ordem de trabalhos, a apreciagéo das candidaturas
apresentadas ao procedimento concursal, para efeitos de verificagdo do cumprimento dos

requisitos de admissédo e da determinagdo dos métodos de selegdo a aplicar aos candidatos,

nos termos previstos no Aviso de Abertura.
-------- Na sequéncia da analise da totalidade das candidaturas apresentadas (sessenta e
quatro), o Juri verificou que cinquenta e nove candidatos retinem os requisitos de admisséo ao
procedimento concursal e que cinco candidatos foram excluidos, por ndo terem demonstrado o

cumprimento do requisito de inscricdo na Ordem dos Psicélogos Portugueses, previsto no

ponto 9.2 do Aviso de Abertura.
-------- Relativamente aos candidatos admitidos, o Juri verificou que, nos termos do Aviso de
Abertura, a dezasseis candidatos sdo apliciveis os métodos de selegdo “Prova de
Conhecimentos (PC), Avaliagdo Psicologica (AP) e Entrevista de Avaliagdo de Competéncias

(EAC)” e que aos restantes quarenta e trés candidatos sdo aplicaveis os métodos de selecao

“Avaliacdo Curricular (AC) e Entrevista de Avaliagdo de Competéncias (EAC)".
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-------- Nestes termos, deliberou o Juri aprovar a lista proviséria de candidatos admitidos e

excluidos, fazendo a mesma parte integrante da presente ata.
-------- Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunifo, da qual se lavrou a presente ata

que, depois de lida e aprovada, vai ser assinada e rubricada por todos os membros do Juri. -----

A Presidente do Juri.,
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Vera Maria Soares de Paiva

As Vogais Efetivas,

Cristina Maria Martins Amaral
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Teresa Isabel Branddo Gongalves de Jesus



